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ESTATUTO DO
DISTRITO MULTIPLO LC

ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBES
CNPJ 04.172.934/0001-61

TITULO 1
DA DENOMINACAO, JURISDICAO, SEDE E DURACAO

Art. 1°. O Distrito Mditiplo LC, da Associacdo Internacional de Lions Clubes, doravante
simplesmente DMLC e Lions Internacional, respectivamente, & pessoa juridica de direito
privado, sem fins econémicos, de duragdo indeterminada, inscrita no CNPJ / MF sob n°
04.172.934/0001-61, tendo como finalidade principal supervisionar os Distritos Leonisticos
da area de sua jurisdigao, dentro de uma estrutura administrativa destinada a alcancgar os
seus propositos.

§ 1°. A sua jurisdicdo abrange a area geografica dos Estados do Rio de Janeiro, do Espirito
Santo, grande parte de S&o Paulo e de Minas Gerais, e sul de Mato Grosso do Sul, da
Republica Federativa do Brasil, conforme decisdo aprovada na 45% Convengao do
Distrito Mdltiplo L, realizada em maio de 1998, na cidade de Belo Horizonte, MG, e
homologada pela Diretoria Internacional, na reunido realizada em 04 de outubro de 1998,
na cidade de Chicago, EUA.

§ 2°. A sua sede fiscal € na Rua Botucatu, n°. 979, 4° andar, Vila Clementino, CEP 04023-
062, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo a sua administragdo ser
exercida da cidade de residéncia ou domicilio do Presidente da Diretoria Executiva do
Conselho de Governadores de cada Ano Leonistico.

§ 3°. O Foro sera o da Comarca do Municipio de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo.

§ 4°. O ano fiscal corresponde ao ano civil. Para efeitos internos, as demonstragées
financeiras serdo apresentadas, igualmente, para o periodo do Ano Leonistico, de 1° de |
julho a 30 de junho do ano subsequente

TITULO I
DA FINALIDADE

Art. 2°. O DMLC tem por finalidade coordenar, manter e incentivar o Leonismo em sua

area de abrangéncia, através de uma administragao integrada e eficiente, fazendo com que

os Distritos e Lions Clubes que o integram atendam as determinagbes e orientacdes

emanadas de seus 6rgaos diretivos e as decorrentes do Estatuto, dos Regulamentos e das

Resolugdes de Lions Internacional.

Art. 3°. Sdo propésitos do DMLC:

| - constituir, organizar e supervisionar os Distritos na area de sua jurisdigao,
promovendo a expansdo do leonismo;

Il - coordenar as atividades e uniformizar a administragdo dos Distritos subordinados;

Il - unir os Distritos, os Lions Clubes, e seus associados, com lagos de amizade, bom
companheirismo e compreensdo mutua; R

IV - motivar os Distritos e os Lions Clubes, da respectiva jurisdigdo, para a prestacédo de
servico humanitario em prol da coletividade, auxiliando pessoas e entidades
reconhecidamente idoneas e necessitadas, na forma de servicos pessoais
desinteressados, doagdes e contribuicdes de qualquer natureza;

V - estimular o envolvimento e a participagéo das autoridades constituidas, visando o
bem-estar civico, cultural, social e moral das comunidades; iéx
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VI - promover féruns para a livre discussdo dos assuntos de interesse publico e
comunitario, salvo os de carater politico-partidario e o sectarismo religioso;

VII - participar do intercambio com os demais Distritos Multiplos do Brasil, no sentido de
consolidar a unidade do Leonismo brasileiro;

VIII - treinar e capacitar os Dirigentes Leonisticos Distritais eleitos, da sua jurisdicéo,
através de Seminarios de Preparacao de Dirigentes e Liderancgas Leonisticas; e

IX - fomentar os Propésitos de Lions Internacional.

TITULOTII
DA COMPOSICAO

P T b e e

&rea geografica indicada no Artigo 1°, §1° deste Estatuto, e seus respectivos Lions Clubes,
devidamente reconhecidos e registrados em Lions Internacional.

Art. 4°. O DMLC é composto pelos Distritos existentes ou que vierem a ser constituidos na

§ 1°. Cada Distrito da jurisdicdo sera identificado pelas letras “LC-‘, acrescidas de um
numero sequencial, a partir da unidade.

§ 2°. A participacéo, ou néo, desses Lions Clubes, no DMLC, é automética, e vigora a partir :

do seu reconhecimento e manutengdo como Lions Clube dessa area geogréfica por
Lions Internacional, na forma prevista em seu Estatuto.

§ 3° O redistritamento, ou qualquer alteracdo na estrutura, limites geograficos e/ou da ,'

composicdo dos Distritos da jurisdicdo, dependerd de determinacdo de Lions
Internacional ou de:

| - parecer favoravel do Conselho de Governadores (CG) do DMLC;

Il - aprovacéo da Convencédo do DMLC; e

IIl - homologacéo da Diretoria Internacional.

§ 4°. Os Distritos que forem criados, ou as alteragdes aprovadas, terao existéncia legal a

partir do Ano Leonistico seguinte aquele em que ocorrer a sua homologagéo pela
Diretoria Internacional.

CAPITULO 1
DOS DISTRITOS

Art. 5°. Os Distritos gozardao de autonomia em suas atividades e deliberacdes, e seu
funcionamento sera definido em Estatuto e Regimento Interno préprio, desde que eles ndo
conflitem com o Cédigo de Etica e com os Propésitos do Leonismo, nem com este Estatuto
ou de Lions Internacional e com a legislacéo brasileira. ;

Art. 6°. Os Distritos e os respectivos Lions Clubes ou seus associados ndo respondem,
solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais do DMLC, da mesma forma que o
DMLC néo responde pelas obrigacées assumidas por aqueles.

Art. 7°. Os Distritos terdo um Governador, um 1° Vice-Governador e um 2°. Vice-

Governador, eleitos anualimente, na respectiva area, nas Convencdes Distritais, pelos
Delegados dos seus Lions Clubes, e os seus Delegados Natos, que estejam em situacéo
regular e no gozo de seus direitos, na forma estabelecida nos Estatutos de Lions
Internacional, do DMLC e do préprio Distrito € em seu Lions Clube afiliado. .-

Art. 8°. O Governador e os 1° e 2° Vice-Governadores dos Distritos serdo considerados
empossados, em seus cargos, na data do encerramento da Convencao Internacional dos
Lions Clubes realizada apéds a eleicéo, e exercerdo suas fungbes até o encerramento da
Convengao Internacional do ano seguinte, observando-se, entretanto, para todos os
efeitos, o inicio e fim do Ano Leonistico.

§1°. Nao serdo permitidas reeleicbes para o periodo imediato, e a reeleicdo sé podera
ocorrer uma Unica vez, para os cargos a que se refere o caput do artigo, observadas as
determinacgées de Lions Internacional.
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§ 2°. SO sera considerado como ex-Governador o associado que cumpriu, no minimo, 6

(seis) meses do mandato.

Art. 9°. O Governador ¢ a autoridade maxima do Distrito e o representante oficial de Lions

Internacional, cumprindo-lhe, sob supervisdo geral da Diretoria

Internacional,

a

coordenacdo e supervisao direta dos Dirigentes distritais e de todos os Lions Clubes da

area de abrangéncia do seu Distrito.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO E SUPERVISAO

Art. 10. O DMLC sera administrado e supervisionado pelos seguintes érgaos, no ambito de

suas respectivas atribuicées e competéncias:
| - Convengao; !
Il - Conselho de Governadores (CG);
|1l - Diretoria Executiva do Conselho de Governadores; e
4. IV- Comisséo de Finangas e Orgamento.,'. .

CAPITULO I
DA CONVENCAO

SECAO I )
DA CARACTERIZACAO

Art. 11. A Convengao € o orgao deliberativo supremo do DMLC, constituindo-se na
reunido de todos os Lions Clubes integrantes dos Distritos da sua area geografica,
representados, proporcionalmente, por Delegados regularmente credenciados pelos Lions

Clubes que os compéem e pelos Delegados Natos.

Paragrafo Unico - A Convengédo Ordinaria deveré ser realizada, no més de maio de cada
ano, e sera convocada por_e: escrito, por meio postal oy correio “eletronico, além de
publicacdo no sitio eletronico do DMLC na internet, com Ordem do Dia, local, data e
hora, pelo Secretario, por ordem do Presidente da Diretoria Executiva, com a

antecedéncia minima de 30 dias.

W
Art. 12. A Convencdo do DMLC podera ser convocada, em carater extraordinario, por

motivo justificado, pelo Presidente da Diretoria Executiva do CG, ou por solicitagéo de 2/3 -
(dois tergos) dos Governadores dos Distritos da jurisdicdo, ou por solicitagdo de 1/5 (um |
quinto) dos Lions Clubes que compdem o DMLC, com Ordem do Dia, local, data e hora,

com antecedéncia de, pelo menos, 10 (dez) dias. ;

Art. 13. Para instalar as sessées plenarias da Convengao, em primeira convocagao, exigir-
se-a a presenga de mais da metade dos Delegados dos Lions Clubes, cujas credenciais
tenham sido aceitas pela Comissdo de Credenciamento, ou de qualquer numero, em

segunda convocacao, 30 (trinta) minutos apoés.

Art. 14. O local da Convengéo Ordinaria do DMLC sera designado pelo CG com

antecedéncia de 2 (dois) anos, em sua 3a. Reuniao Ordi indria, devendo ser

preferencialmente no Distrito do Presidente do CG no ano da Convengao.

Paragrafo Unico - Quando o local escolhido se tornar inviavel, devido a problema
emergenciais, a escolha sera feita pelo CG do Ano Leonistico em curso, na Reuniao
Ordinaria mais préxima ou em Reunido Extraordinaria, na qual a reuniao e a votagao
poderdo ser realizadas por conferéncia telefonica, videoconferéncia, internet e/ou outro

meio telematico, a critério do Presidente da Diretoria Executlva
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SECAO II
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 15. Cada Lions Clube da area de jurisdicdo do DMLC, regular e em pleno gozo de
seus direitos, podera se fazer representar por 1 (um) Delegado e 1 (um) Suplente, para
cada grupo de 10 (dez) associados ativos ou vitalicios, ou fragdo igual ou superior a 5
(cinco), que fagam parte do Lions Clube a pelo menos 1 (um) ano e 1 (um) dia, inscritos
nos registros de Lions Internacional, no primeiro dia do més anterior aquele em que se
realizar a Convengao.

Paragrafo Unico - Se o Lions Clube, regular e em dia com suas obriga¢des, estiver com
menos de 10 (dez) associados, mas com 5 (cinco) ou mais, tera direito a 1 (um)
Delegado e 1 (um) Suplente, respeitadas as condigdes do caput.

Art. 16. Sao_Delegados. Natos, independente dos Delegados mencionados no Art. 15
acima, os Dmgentes de Lions Internacional, mencionados no Art. IV, Secédo | do seu
Estatuto, o Presidente do CG, os ex-Presidentes do CG, os Governadores e Ex-
Governadores, associados ativos ou vitalicios dos Lions Clubes dos Distritos da area do
DMLC em pleno gozo de seus direitos.

Art. 17. O Diretor Geral e os demais membros da Comissao Geral da Convengdo serdo
designados pelo Presidente do CG, ouvidos os Governadores dos Distritos, devendo a
escolha recair, respectivamente, num ex-Governador e em associados dos Lions Clubes
do Distrito anfitrido.

Art. 18. A Mesa Diretora dos trabalhos da Convencao sera constituida pelos membros do
CG (Presidente do CG, ex-Presidente Imediato, 1° e 2° Vice-Presidentes, Governadores de
Distrito), pelo Presidente e Ex-Presidentes Internacionais, pelos Diretores e Ex-Diretores
Internacionais, pelos representantes especiais de Lions Internacional, e pelo Diretor Geral
da Convengao.

Paragrafo Unico - A ordem de precedéncia na Mesa obedecera ao Protocolo Oficial de
Lions Internacional.

Art. 19. Compete ao Presidente de cada reunido orientar os trabalhos e resolver, em
instdncia dnica, depois de consulfar os demais integrantes da Mesa, se entender
necessario, as duvidas que surgirem quanto a ordem dos trabalhos.

Art. 20. Para apreciagcao prévia das matérias a serem examinadas e votadas na
Convengao Ordinaria, o CG designara as seguintes Comissdes Técnicas, das quais nao
participara nenhum de seus membros:

a) Proposigoes;

b) Estatutos e Regulamentos;

c) Credenciais;

d) Finangas;

e) Indicagbes de Candidatos; e

f) Eleicoes.

§ 1°. Essas ComissGes Técnicas serdo designadas pelo CG na sua 2* Reunido Ordinaria, e
iniciardo suas atividades na data da instalagdo da 3% Reunido Ordinaria do CG, que
antecede a Convengao do Ano Leonistico, sendo suas atribuicbes definidas no
Regimento Interno das Convengoes.

§ 2°. A Comissao Técnica de Estatutos e Regulamentos sera composta majoritariamente
por membros da Assessoria de Estatutos e Regulamentos, Juridico e Conciliaggo, e a de
Finangas por membros da Comissao de Finangas e Orgamento do CG. W
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Art. 21. Somente poderao votar os if)elegados e/ou Suplentes cujas credenciais tenham
sido aceitas pela Comissao de Credenciais.

Paragrafo Unico. Os Suplentes votardo apenas na auséncia comprovada dos Delegados
Titulares, certificados pela Comissdo de Eleicdes, conforme estabelecido no
Regulamento da Convengao.

SECAO III
DAS FINALIDADES ~

Art. 22. S&o finalidades essenciais da Convengao Ordinaria:

| - estimular o espirito de companheirismo entre os associados dos Lions Clubes;

Il - propiciar oportunidades para a realizagédo de instrugdes leonisticas, intercambio de
ideias e desenvolvimento do leonismo;

Il - apreciar e votar teses, mogoes, resolugoes e proposigoes;

IV - recomendar a Lions Internacional a criagdo de novos Distritos ou desmembramento
dos existentes;

V - fixar, mediante proposta do CG, a taxa da Convengao e o valor da quota de

. contribuicdo anual, per capta, devida pelos Clubes dos Distritos ao DMLC;

VI - _eleger, dentre os candidatos regularmente inscritos, o Presidente, o 1° Vice-
Presidente e o 2° Vice-Presidente da Diretoria Executiva do CG, para o Ano
Leonistico seguinte;

VIl - indicar e votar, quando oportuno e recomendavel, endosso a candidato ao cargo
de 3°. Vice-Presidente Internacional ou de Diretor Internacional;

VIl - decidir sobre a aquisi¢do ou alienagao de bens patrimoniais, ouvida a Comissao

. de Finangas e Orgamento; e

IX - aprovar o Estatuto do DMLC, e suas alterages.

Art. 23. Dentro dos 60 (sessenta) dias seguintes ao encerramento da Convencdo do
DMLC, caso nado tenham sido impressos os Anais, o ex-Secretario Geral da Convengéo
redigirA e encaminhara um relatério sumario das Recomendacoes, Teses e Mogdes
aprovadas e o resultado das eleicoes realizadas, ao Conselho de Governadores, com
coOpia para Lions Internacional, entregando o original ao Presidente da Diretoria Executiva
do CG.

Paragrafo Unico. Os Anais da Convengdo deverdo ser impressos e/ou digitalizados e
distribuidos até a 12. Reuni@o Ordinaria do CG do Ano Leonistico seguinte.

SECAO IV 2k,
DOS CANDIDATOS M

Art. 24. Os candidatos aos cargos eletivos de Presidente, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-
Presidente da Diretoria Executiva do CG devem ser ex-Govemnadores de Distrito,
associados ativos ou u vitalicios de um Lions Clube integrante do DMLC, ambos em regular
e pleno gozo de seus direitos, devendo preencher os seguintes requisitos:
| - Para Presidente:
aSEtar cumprindo o mandato de 1° Vice-Presidente do CG; e
b) Nao ter exercido a Presidéncia de CG, em qualquer época, a qualquer titulo, por
um periodo ininterrupto de mais de seis (6) meses do respectivo mandato.
Il - Para 1° Vice-Presidente: estar cumprindo o mandato de 2° Vice-Presidente;
I - Para _g" Vice-Presidente: ter completado ou estar completando o mandato de
Governador de Distrito, em exercicio no minimo ha 6 (seis) meses.

<

§ 1°. Em todas as hipéteses, o candidato devera:
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a) ter obtido o endosso de seu Lions Clube ou da maioria dos Clubes de seu Distrito,
enviando copia da respectiva Ata da Reunido devidamente assinada pelo Presidente
e Secretario;

b) comprovar que esta em pleno gozo de seus direitos leonisticos, enviando Atestado,
assinado pelo Governador do Distrito e pelo Tesoureiro, que o candidato e o seu
Lions Clube estao regulares e em pleno gozo de seus direitos leonisticos e em dia
com suas obrigagoes pecuniarias para com o Distrito e para com Lions Internacional;

c) comprovar que a indicagcdo foi aprovada pela respectiva Convencdo Distrital,
enviando coépia da respectiva Ata da Convencdo devidamente assinada pelo
Governador e Secretario; e

d) apresentar curriculo sintético pessoal e leonistico atualizado.

§ 2°. O registro de candidatura ao cargo devera ser solicitado na Secretaria do DMLC até
15 (quinze) dias antes da instalagdo da Convengdo, através de Requerimento de
Inscricao de Candidato ao cargo, enderegado ao Presidente do DMLC, assinado pelo -\
Governador do Distrito e pelo Secretario (ou Tesoureiro), anexando os documentos
elencados no paragrafo anterior.

§ 3° A documentagdo acima elencada, necessaria e suficiente, sera entdo enviada a
Comissao de Indicagoes, que a analisara e emitira parecer fundamentado aprovando ou
nao o registro da candidatura.

Art. 25. Exceto se t’dos os demais Distritos informarem, por escrito, com a devida
antecedéncia, que nado indicaréo candidato para o cargo pretendido:

a) nenhum Distrito podera apresentar candidato a 2° Vice-Presidente se um ex-
Governador de seu Distrito estiver ocupando o cargo de Presidente, 1° ou 2° Vice-
Presidente do CG; e

b) o Distrito anfitrido da Convengdo nao podera apresentar candidato a 2° Vice-
Presidente.

Art. 26. Se, na data da Convengao, o cargo de 2° Vice-Presidente estiver vago, por
renincia ou afastamento, se o 2° Vice-Presidente ndo quiser ou ndo puder concorrer a

eleicdo para 1° Vice-Presidente, o Distrito a que o mesmo pertencer podera indicar outro
candidato, independentemente do disposto no Art. 24 Inc. Il acima.

Art. 27. Se o 1° Vice-Presidente ndo concorrer, por qualquer motivo, a eleicao para
Presidente, ou s€ 0 cargo de 1° Vice-Presidente estiver vago, por rentncia ou afastamento,
qualquer ex-Governador, associado ativo de um Lions Clube integrante do DMLC, ambos
regulares e em pleno gozo de seus direitos, podera ser candidato a Presidente do CG,
independentemente do disposto no Art. 24 Inc. | acima, desde que pertencente a Distrito
distinto dos ex-Governadores concorrentes aos demais cargos.

Art. 28. Caso o candidato a Presidente da Diretoria Executiva nao_tenha_sido eleito na
Convengao, por nédo ter alcangado a maioria simples, o DMLC se reunira em Convengao
Extraordinaria, em até 15 (quinze) dias, para eleger o Presidente, podendo se candidatar
qualquer Governador ou ex-Governador, nas mesmas condigbes previstas para a
candidatura no Art. 27 acima.

SECAOV i
DAS ELEICOES, VOTACOES, POSSE E VACANCIA

Art. 29. As eleigcoes na Convengado serdo realizadas por escrutinio secreto, com o uso de
cédulas especificas, tendo todo Delegado presente, devidamente credenciado como tal,
direito a 1 (um) voto, de acordo com sua Ilvre escolha, para cada cargo a ser preenchido, e
para cada assunto a ser votado. = ‘pg
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Paragrafo Unico. As eleigbes poderao ser realizadas por sistema eletrénico, ou outro meio
telematico, desde que fique assegurada a inviolabilidade da votacao secreta.

Art. 30. Na elei¢éo para cargos eletivos, néo havera vinculagéo entre os candidatos, sendq
eleitos os que obtiverem o maior niumero dos votos validos.

§ 1°. No caso de candidato Unico, este s sera eleito se obtiver, pelo menos, a maioria
simples dos votos validos.

§ 2°. Em caso de empate, sera considerado vencedor aquele que tiver filiagdo mais antiga
no Leonismo.

§ 3°. Séo considerados validos todos os votos, inclusive os brancos, exceto os nulos.

§ 4°. E vedada a eleigdo por aclamagao.

§ 5°. O voto por procuragao esta expressamente proibido em todos os casos.

§ 6°. As elelgom apuragdes serao realizadas pela Comissao de Elei¢oes, que tera sua
composigao e fungoes estabelecidas no Regimento Interno.

Art. 31. Sera convocada uma Convengéo Extraordinaria de Eleic&o, em até 30 dias, se:
| - o Presidente eleito n&éo tomar posse, por qualquer motivo; -
Il - o Presidente do CG seja destntundo 'do cargo, renuncie ou faleca, antes de completar
6 meses no cargo; e/ou
Il - caso o 1° Vice-Presidente, em caso de vacancia, se recusar a assumir
interinamente o cargo de Presidente do CG.

Art. 32. A votacdo de matérias especificas, inclusive alteragdo deste Estatuto, também
serdo realizadas mediante escrutinio secreto, com o uso de cédulas apropriadas, podendo
se aplicar o Paragrafo Unico do Art. 29 acima.

Art. 33. Toda a Diretoria Executiva, seus Adjuntos, os Assessores, Coordenadores,
Conselhos e Comissdes deverdo ser anunciados por ocasido da Convencgdo, apds a
proclamacgdo dos resultados da eleicdo e, com os demais membros do CG, serdo

considerados empossados automaticamente a partir do inicio da gestao no dia 12 de julho -

subsequente, com mandato até 30 de junho do ano seguinte.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria Executiva permanecerdo em seus cargos até a
efetiva posse dos membros eleitos.

SECAO VI
DO ENDOSSO A CARGOS INTERNACIONAIS

Art. 34, Os candidatos ao cargo de 3° Vice-Presidente Internacional e de Diretor
Internacional para a Area Ill deverao ser associados ativos ou vitalicios dos Lions Clubes
de jurisdigao dos Distritos subordinados, com 20 (vinte) ou mais associados, regular e em
pleno gozo de seus direitos, devendo preencher os seguintes requisitos:
| - Para 3° Vice-Presidente Internacional, ter completado ou estar completando o
mandato de Diretor Internacional; e
Il - Para Diretor Internacional, ter completado ou estar completando o mandato de
Governador de Distrito;

§ 1°. O endosso ao candidato ao cargo de 3o. Vice-Presidente Intemacional ou de Diretor
Internacional sera, igualmente, votado pela Convengao do DMLC, devendo se observar
o prazo de validade e os requisitos definidos por Lions Internacional.

§ 2°. Nao podera ser apresentado endosso de mais uma candidatura a cargo internacional
enquanto houver endosso a outra candidatura valido junto a Lions Internacional.

§ 3° A solicitagdo de endosso devera ser registrada na Secretaria do DMLC até 15,
(quinze) dias antes da instalagao da Convencgao, devendo o interessado:

-
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a) comprovar que a indicagao foi aprovada pela respectiva Convencgdo Distrital,
enviando copia da Ata da Convencao Distrital devidamente assinada pelo
Governador do Distrito e pelo Secretario;

b) comprovar que esta em pleno gozo de seus direitos leonisticos, enviando Atestado,
assinado pelo Governador do Distrito e pelo Tesoureiro, que o candidato e o seu
Lions Clube estédo regulares e em pleno gozo de seus direitos leonisticos e em dia
com suas obrigagdes pecuniarias para com o Distrito e para com Lions Internacional;

c) apresentar Requerimento assinado solicitando o endosso do DMLC ao cargo; e

d) apresentar curriculo sintético pessoal e leonistico atualizado.

§ 4°. O Candidato ao endosso devera obter a maioria dos votos validos para ter tal
condicéo aprovada.

§ 5°. A Certificagcdo do endosso devera ser feita por escrito a Sede Internacional, assinada
pelo Presidente do CG e acompanhada dos documentos requeridos por Lions
Internacional.

CAPITULO 1T
DO CG — CONSELHO DE GOVERNADORES

SECAO I
DA CARACTERIZACAO DO CG

Art. 35. O Conselho de Governadores, abreviadamente denominado CG, €& o 6rgao
mMaximo : admunlstratwo e representativo do DMLC, e tem como membros:

| - Presidente do CG;

Il - Ex-Presidente Imediato do CG,

11l - 1° Vice-Presidente,

IV - 2° Vice-Presidente, e

V - Governadores de Distritos.

§ 1°. Os Governadores de Distritos e o Presidente do CG sao membros deliberativos, com
direito a voto.
§ 2°, O Presidente do CG tera direito também ao Voto de Qualidade, em caso de empate.

Art. 36. O Conselho de Governadores tera uma Diretoria Executiva formada pelo
Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, Secretario, e Tesoureiro, que sera o
6rgao administrativo do DMLC.

§ 1°. O Presidente, o 1° Vice-Presidente e o 2° Vice-Presidente da Diretoria Executiva
serdo eleitos na Convencado anual, pelos Delegados e/ou Delegados Suplentes dos
Lions Clubes, credenciados como tais, na forma deste Estatuto e de seu Regimento. -

§ 2°. O Secretario e o Tesoureiro da Diretoria Executiva, ‘e seus Adjuntos, serdo nomeados
pelo Presidente eleito da Diretoria Executiva, que podera substitui-los a qualquer tempo.

§ 3° O Presidente da Diretoria Executiva do CG poderd nomear Assessores,
Coordenadores e Comissdes, que julgar necessarios e Uteis, com fungdes especificas e
determinadas.

SECAO I X P

DA COMPETENCIA DO CG
Art. 37. O CG, sob supervisao dos Distritos que integram o DMLC, tem por finalidade o
estudo e a normatizagdo das suas atividades, que deverao ser voltadas especificamente
para o desenvolvimento do leonismo, dos Distritos e dos Lions Clubes da jurisdigao.

Art. 38. Compete ao Conselho de Governadores:
| - aprovar o Regimento Interno do DMLC e suas alteragoes;
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Il - constituir as suas Comissées Técnicas e Administrativas;

Il - elaborar proposta do orgamento anual do DMLC, ouvida a Comiss&o de Financas e
Orgamento, submetendo-a a deliberacéo da Convencgéo;

V - analisar e votar a indicacdo de candidato aoc cargo de 3° Vice-Presidente
Internacional ou Diretor Internacional, emitindo parecer, recomendando ou nao o
endosso, e remetendo o mesmo para a Convencéo do DMLC;

VIl - referendar o local e o Distrito anfitrido da Convencao ordinaria a ser realizada
dentro de 2 (dois) anos;

VIII'- aprovar o Diretor Geral e os membros da Comiss&o Geral da Convencéo;

X - aprovar os componentes das Comissdes Técnicas da Convencgao;

XIl - examinar o relatério apresentado pelo Diretor Geral da Convengéo;

Xl - fiscalizar o cumprimento do Estatuto, dos Regimentos e dos Regulamentos, bem
como das resolugdes aprovadas pelo CG e pela Convencéo, além das emanadas
de Lions Internacional;

XIV - examinar o relatério apresentado pelo Coordenador da Delegagéo do Distrito
Multiplo 2 Convencgéo Internacional de Lions Clubes;

XV - examinar o relatério apresentado pelo Editor da Revista “Lion Brasil Sudeste”;

XVI - examinar os relatérios apresentados pelo Coordenador dos Seminarios de
Preparacao de Dirigentes e de Liderancas Leonisticas;

XVIl - julgar os recursos interpostos contra decisbes denegatdrias tomadas a
unanimidade pelas Comissdes Técnicas da Convencao do Distrito Mdultiplo;

XVIII - examinar e deliberar sobre o relatério da Diretoria do CG, da Secretaria, e os
demonstrativos financeiros da Tesouraria, da gestéao anterior, aprovando ou néo as
contas, depois de parecer do Comité Executivo de Financas, e ouvida a Comissao
de Finangas e Or¢gamento;

XIX - fiscalizar a execucao do orgamento financeiro;

XX - apreciar e votar teses, mogoes, resolucdes e proposicoes;

XXI - opinar sobre a conveniéncia e oportunidade de novos Distritos ou desmembra-
mento dos existentes e, remanejamento de Lions Clubes da area de cada Distrito;

XXII - propor a fixacéo do valor da taxa de Convencao;

XXI| - definir a quota de contribuicao anual, ou semestral, devida pelos Lions Clubes a
ser repassada pelos Distritos, ouvida a Comiss&o de Finangas e Orcamento;

XXIII - formular ou recomendar alteracées ou emendas ao presente Estatuto, em qual-

‘ &Jer topico, ouvida a respectiva Assessoria, para votagcao na Convengéo; e

XX eleger os membros do Conselho Superior de Etica e da Comiss&o de Finangas e

rgamento

Art. 39. A destituicdo do Presidente, do 1° Vice-Presidente ou do 2° Vice-Presidente da
Diretoria Executiva do CG é de competéncia privativa da Convencao Extraordména
convocada para esse fim.

§ 1°. Tal procedimento devera ser baseado em fatos que lhe déem ]’tgta causa.
§ 2°. Por justa causa.entende-se:

a) Grave violagao deste Estatuto ou do Estatuto de Lions Internacional;

b) Abandono do cargo;

c) Malversagéo ou dilapidagéo do patriménio social;

d) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos, imorais ou antiéticos.
§ 3° Tal procedimento devera ser comunicado ao(s) interpelado(s) por Notificagdo
Extrajudicial, para que apresente sua defesa na referida Convencdo. No entanto, sendo a
Convocagaéo também publicada no sitio eletrénico do DMLC, e enviada por correio
eletrénico, nao podera ser alegado seu desconhecimento.
§ 4°. A néo apresentag:ao de defesa, por motivacdo pessoal, néo invalida deciséo da
Convenc&o, que é soberana e fi final. 5
§ 5° No caso de afastamento, ou de renuncna do 1° e/ou do 2° Vice-Presidente, o cargo
ficara vago até a préxima Convéncao, conforme os Artigos 26 e 27 deste Estatuto.
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SECAO III
DO FUNCIONAMENTO DO CG

Art. 40. O CG reunir-se-a:
| - ordinariamente, 3 (trés) vezes durante o Ano Leonistico, em datas previamente
fixadas, sendo a primeira reunido até 60 (sessenta) dias apos a posse dos
Governadores dos Distritos na Convengao Internacional, e a udltima, por ocasido de
sua Convencao ordinaria, a antecedendo;
Il - extraordinariamente, em caso de necessidade, por convocagéo do Presidente da
Diretoria ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros deliberativos; e

§ 1°. As Reunides Ordinarias do CG devero ter sua duragdo limitada a 2 (dois) dias, salvo
em casos especiais, cujo tempo sera fixado pelos membros deliberativos presentes a
reuniao em que o assunto esteja sendo discutido.

§ 2° Nas Reunioes Extraordinarias, que inclui uma Convengao Extraordinaria, sé6 poderao
ser discutidos os assuntos definidos na Ordem do Dia.

§ 3°. Excepcionalmente, por motivos de forca maior, as Reunides e eventuais votagdes
poderdo ser realizadas por conferéncia telefonica, videoconferéncia, internet, ou outro
meio telematico, observado o “quorum” estatutario para o caso.

Art. 41. Na primeira (1) Reunido.Ordinaria, o CG examinara e votara:
|. a proposta do orgamento do DMLC para o Ano Leonistico, com parecer da
Comissao de Finangas e Orgamento atual; e
Il. a prestagdo de contas da administragdo anterior, contendo parecer da Comissao de
Financas e Orgamento daquela gestao.

Art. 42. A convocagdo para reuniao do CG, acompanhada da pauta dos trabalhos, sera
feita pelo Secretario, por ordem do Presidente da Diretoria Executiva, sempre por escrito,
por via postal, registrada com AR, ou por e-mail ou aplicativo de mensagens, além de
postagem no sitio eletrénico do DMLC, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para
as assembleias ordindrias, e de 10 (dez) dias, para as extraordinarias.

Art. 43. Constitui quérum, para a instalagao das reuniées do CG, a presenga de mais da
metade de seus membros deliberativos, bastando, para aprovagéo das matérias, maioria
simples, exceto quando exigida maioria qualificada.

Art. 44, O Conselho de Governadores (CG) tera Regimento Interno préf)'ri‘b, onde também
se definira a pauta das Reuniées Ordinarias e demais competéncias.

SECAO IV i
DOS COMITES EXECUTIVOS

Art. 45. Os Comités Executivos de Governadores do DMLC se dedicaréo ao estudo,
avaliagao e solucédo dos assuntos submetidos a sua consideragao, nos temas:

a) Mocoes;

b) Estatutos e Regulamentos;

c) Convengoes e Eventos;

d) Financas;

e) Politica Leonistica; ,

f) Politica Internacional; (

g) Atividades de Servigos;
h) Comunicagédo e Divulgacao;

i) Distritos, Clubes e Associados; ><
j) Formagdo de Dirigentes e Lideres; e - i
k) Pesquisas e Planejamento.
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§ 1°. Os Comités Executivos serdo compostos de 3 (trés) membros, Governadores de
Distrito, sendo um Presidente, um Secretario e um Relator, escolhidos de comum acordo
dentre e pelos seus membros na primeira (12) Reunido do CG.

§ 2°. Os Membros Consultivos do CG presentes as suas reuniées poderao ser convocados
pelo Presidente para auxiliar os membros dos referidos Comités, sem direito a voto.

§ 3° Todas as matérias analisadas pelos Comités Executivos serdo levadas com o
respectivo parecer aos Membros do CG, observado o disposto no § 4° deste artigo.

§ 4°. Ndo serdo encaminhadas a apreciacdo do CG as proposigoes rejeitadas pela
respectiva Comissdo com votacdao unanime, devendo tal fato constar da respectiva Ata
da Comissao para efeito de registro.

SECAO V
DAS ASSESSORIAS E COORDENADORIAS

Art. 46. Sao atribuicoes dos Assessores e Coordenadores:

| - desempenhar as obrigagcdes designadas pelo Presidente do CG, em atengao as
orientagdes anuais de programas editados por Lions Internacional, na area
especifica de sua pasta;

Il - desempenhar e desenvolver suas atividades com afinco, visando o melhor
funcionamento do DMLC e a participagdo dos Distritos;

Il - fomentar os propdsitos de Lions Internacional, mantendo contato com 6rgaos
publicos e privados, visando motivar a cooperagao em atividades conjuntas; e

IV - comparecer as reunides do CG, prestando informagoes das suas atividades por
meio de relatorios.

§ 1°. O Presidente do CG constituira também uma Assessoria Especial da Presidéncia,
formada por Diretores e ex-Diretores Internacionais, ex-Presidentes do CG e ex- t
Governadores de Distrito, que atuardo como Assessores diretos da Presidéncia, bem
como deverao colaborar em atividades por ele solicitadas.

§ 2°. Também compordo Assessorias e Coordenadorias os Adjuntos, nas areas onde
necessario, para organizar e desenvolver as atividades, inclusive junto aos Distritos.

§ 3°. Além das recomendadas por Lions Internacional, poderdo ser instituidas quaisquer
Assessorias e Coordenadorias julgadas necessarias pelo CG para o desenvolvimento
dos trabalhos do DMLC.

CAPITULO III
DO GABINETE DO DMLC

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CG

Art. 47. Compete-ao.Presidente da Diretoria Executiva do CG, além das atribuigdes
est elecidas pelo Estatuto de Lions Internacional: /N
~ representar o DMLC, em juizo ou fora dele, ativa e passuvamente inclusive junto a
orgaos publicos ou privados;
Il - presidir a Convengao do DMLC;
Il - nomear o Secretario e o Tesoureiro de sua Diretoria, bem como seus Adjuntos;
V- convgmr e presidir as Reuniées Ordinarias e Extraordinarias do CG, designando
data, ata, hora e local para a sua realizagao; N ,
V - preparar o temario da Ordem do Dia das reunides do CG, determinando seu envio
para conhecimento dos diretamente interessados;
VI - assinar, com o Secretario, o expediente e, com o Tesoureiro, os cheques e 0s ,Q?K

documentos financeiros, e autorizar as operagoes bancarias eletronicas;

VIl - apresentar, ao final do mandato ou, no maximo, até a primeira (1%) Reunido do CG
da préxima gestéo, relatorio circunstanciado das atividades de sua gestao e balango
geral da movimentagao financeira do DMLC;
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VIl - nomear Assessores e/ou Coordenadores e, ainda, designar os membros das
ComissGes Administrativas, bem como, indicar os membros do Conselho Superior
de Etica e da Comisséo de Financas e Orcamento, para a aprovacéo do CG;

IX - atuar como Presidente da Equipe Global de A¢ao do DMLC;

X - encaminhar para registro, junto ao Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas,
a Ata da Plenaria da Convencao do DMLC em que foi deliberada e aprovada a
Reforma do Estatuto, bem como o texto reformado;

Xl - enviar para registro, junto ao Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas, a Ata
da Plenaria da Convengdo do DMLC em que tenha sido informado o resultado da
eleicdo e votacdo, bem como dando posse aos Membros e Diretoria Executiva do
CG para o Ano Leonistico seguinte;

Xl - para fins de cumprimento do disposto nos dois incisos anteriores, a documentacéo
necessaria devera ser entregue ao citado Cartério no prazo de até 20 (vinte) dias do
inicio do Ano Leonistico seguinte;

Xl - cumprir, e fazer cumprir, os diplomas legais aplicaveis emanados de Lions
Internacional, das Convencgdes Internacionais, e do préprio CG; e

XIV - demais atribuicdes definidas no Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. Toda movimentacdo financeira devera obrigatoriamente ser feita pelo
Presidente em conjunto com o Tesoureiro. No impedimento ou falta declarada do
Tesoureiro, a movimentacgao financeira sera feita em conjunto com o Tesoureiro Adjunto.
Na falta ou impedimento deste, sera feita com o Secretario ou, na falta deste, com o
Secretario Adjunto.

Art. 48. Compete ao Secretérma Diretoria Executiva:

| - fazer as convocagdes para as reunides do CG e para as Convencgdes do DMLC, por
determinacao do Presidente da Diretoria Executiva;

Il - comparecer as reunides do CG e as Plenarias da Convencao do DMLC, lavrando,
assinando e procedendo a leitura das respectivas Atas;

lll - efetuar o registro de presencas, podendo nomear auxiliares para tal finalidade, €
anunciar o “quorum” para instalacao das reunides;

IV - manter em ordem e sob sua guarda todo material de expediente e atas, desta
enviando cépia aos membros do CG e a Lions Internacional, no prazo de 15
(quinze) dias apos cada evento;

V - assinar a correspondéncia do CG e do DMLC, salvo aquela que for privativa do
Presidente, a critério deste,;

VI - representar o Presidente quando por ele for designado, nas auséncias do 1° Vice-
Presidente e do 2° Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

VIl - manter em dia os arquivos e correspondéncia do DMLC;

VIII - assinar cheque, juntamente com o Presidente, no impedimento ou falta declarada
do Tesoureiro e do Tesoureiro Adjunto;

IX - fornecer o material necessario as Comissoes Técnicas; e

X - demais atribuicdes definidas no Regimento Interno.

§ 1% O Presidente do CG nomeara também um Secretano-Adjunto para atuar como
Secretario na falta ou impedimento deste.

§ 22, Ochnalmente o Presidente do CG podera nomear um Secretario-Tesoureiro, que
acumulara as diias fungdes, e um Secretario-Tesoureiro-Adjunto, para atuar na falta ou
impedimento do titular.

Art. 49. Compete ao Tesoureiro da Diretoria Executiva: ™
| - receber as quotas e outros valores destinados ao DMLC, escriturando-as e
depositando-as em estabelecimentos bancarios, em contas especificas, em
consonancia com o Artigo 62 do presente Estatuto; (ﬂg/

—
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Il - comparecer as reunidoes do CG e a Convengdo do DMLC, munido da documentagao
pertinente ao cargo, para esclarecimentos;

Ill - expedir, trimestralmente, balancete da situagdo financeira, bem assim o Balango
Geral no fim da gestao;

IV - manter sob sua guarda e em ordem, o registro de toda documentagéo referente a
receita e a despesa que servirem de base para os demonstrativos financeiros;

V - auxiliar na elaboragdo da Proposta de Orgamento para a gestao seguinte;

VI - movimentar as finangas do DMLC em conformidade com o orgamento aprovado;

VII - assinar, com o Presidente, cheques, Balanco e documentos relativos a Tesouraria,
ou com ele efetuar autorizagoes eletronicas; e

VIl - demais atribui¢cdes definidas no Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Presidente do CG nomeara também ilﬁ Tesoureiro-Adjunto, para atuar
como Tesoureiro na falta ou impedimento deste. ‘

SECAOTI
DOS MEMBROS NAO DELIBERATIVOS

Art. 50. Compete ao 1° Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
| - substituir o Preésidente no caso de auséncia, vacancia ou impedimentos, com os
mesmos poderes enquanto durar a substituicao;
Il - comparecer as reunioes do CG;
Il - representar o Presidente, quando para tal for indicado;
IV - desempenhar as fungdes administrativas que |he forem designadas pelo CG ou
pela Diretoria de Lions Internacional.

Art. 51. Compete ao 2° Vice-Presidente as mesmas fungdes e atribuicées do 1° Vice-
Presidente da Diretoria Executiva, principalmente quando da auséncia, vacéncia e
impedimentos do 1° Vice-Presidente, ou quando as respectivas solicitagdes vierem
diretamente do Presidente da Diretoria Executiva do CG, ou por designagao do préprio CG,
ou, entdo, da Diretoria de Lions Internacional.

Art. 52. Compete ao ex-Presidente Imediato do CG, com sua experiéncia do cargo, dar
suporte e aconselhamento ao Presidente.

CAPITULO 1V

DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO - 'j'/z_
Art. 53. O DMLC tera uma Comissao de Finangas e Orgamento, com competéncias de
Conselho Fiscal e Auditoria, composta de 10 (dez) membros, entre efetivos e suplentes,
ex-Governadores de Distrito, eleitos na tercelra Reunido Ordinaria do CG, com mandato de
1° de julho_a 30.de. junho _do_ano seguinte, cujas atribuigbes serdo disciplinadas em
Reglmento Interno, elaborado pelo CG._

§ 1°. A Comissdo de Financas e Orgcamento teré um Coordenador | Auditor escolhido
dentre e por seus membros.

§ 2°. Os integrantes da Comisséo de Finangas e Orgamento deveréo ter, de preferéncia,
formagao em Economia, Contabilidade ou Administrador de Empresas, e terdo mandato
de 1 (um) ano e nao poderdo ocupar qualquer outro cargo no DMLC no mesmo Ano
Leonistico, podendo ser reconduzidos ao exercicio dessas fungdes na gestéo seguinte.

§ 3°. Um suplente assumira a fun¢éo no caso de falta / impedimento de um titular.

v+§ 4°. Em caso de renuncia coletiva, os novos membros serdo definidos pelo CG, em
Reunido Extraordinaria convocada especualmente para esse fim. 137

/

§ 5°. Os membros da Comissdo de Financas e Orgamento poderdo ser substituidos por
justa causa, conforme definigao e procedimentos analogos aos estabelecidos no Art. 39

e S—

deste Estatuto. , V/a
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\
Art. 54. A Comissao de Finangas e Orgcamento tem como ﬂnalidade“,/

|. analisar e dar parecer sobre a Proposta Orgamentaria do Ano Leonistico, a ser
apreciada na 12 Reunido Ordinaria do CG;

Il. examinar documentos, livros, Balancetes, Balango Patrimonial e as contas do CG do
Ano Leonistico, devendo emitir o respectivo parecer com periodicidade semestral
sobre a regularidade ou ndo dessas contas, em especial o parecer a ser
apresentado e votado na 1® Reunidao do CG do Ano Leonistico seguinte, podendo
emitir recomendacgoes ou solicitar informagdes complementares; e

Ill. analisar todas proposigbes que envolvam questdes financeiras ou tenham
implicagdes orgamentarias.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS ADJUNTOS DO DMLC |

Art. 55. O DMLC tera ainda um Conselho Consultivo do Presidente, um Conselho de
Assessoramento, Desenvolvimento e Planejamento, e um Conselho Superior de
Etica, que serdo formados por membros titulares e adjuntos, sem direito a voto no CG,
escolhidos pelo Presidente do CG dentre os seguintes associados ativos dos Lions Clubes
da area de sua abrangéncia:

| - Presidente e Ex-Presidentes Internacionais;

Il - Diretores e Ex-Diretores Internacionais;

11l -1° e 2° Vice-Presidentes do CG;

IV - Ex-Presidentes do CG;

V — Vice-Governadores de Distritos; e

VI - Ex-Governadores de Distritos

SECAO I
DO CONSELHO CONSULTIVO DO PRESIDENTE

Art. 56. O Conselho Consultivo do Presidente, composto por até 8 (oito) membros, tem
por finalidades principais:
a) aconselhar o Presidente do CG nas decisoes e planejamento das a¢ées do DMLC;
b) apoiar e direcionar o Presidente no cumprimento de suas metas e fortalecimento do
DMLC;
c) posicionar o Presidente com diretrizes claras, coerentes e embasadas, a fim de evitar
situagoes de conflito; e
d) dar seguranga ao Presidente quanto a suas decisoes.

SECAO I
DO CONSELHO DE ASSESSORAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
PLANEJAMENTO

Art. 57. Compete ao Conselho de Assessoramento, Desenvolvimento e Planejamento:

a) assessorar o Presidente do CG, e subsidiariamente, o CG, na sugestao, tomada de
decisdes e planejamento da melhoria da qualidade administrativa e funcional do
DMLC, dos Distritos e Lions Clubes de sua area jurisdicional;

e) familiarizar-se com o material de orientag@o sobre o programa de Planejamento e
Desenvolvimento da Diretoria Internacional;

f) acompanhar as informagoes e relatérios dos Distritos e Lions Clubes divulgados na
Revista Lion Sudeste e na revista “Lion” em portugués;

g) estudar e recomendar critérios para acompanhamento e avaliagdo do
desenvolvimento das campanhas e programas de atividades de servigos e de

divulgacéo; /
h) promover estudos avancgados sobre atividades leonisticas para Distritos e Lions _6%
Clubes; U
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i) promover estudos, debates e sugerir estratégias para desenvolvimento de
campanhas de arrecadac¢ao de fundos e doagdes;
j) desempenhar outros encargos e fungées solicitadas pelo Presidente do CG.

SECAO III

DO CONSELHO SUPERIOR DE ETICA
Art. 58. O DMLC tera um Conselho Superior 'dé Etica (CSE), composto de 3 (trés)
membros efetivos e de 3 (trés) membros suplentes, nomeados pelo Presidente da Diretoria
Executiva, conforme indicagdo do CG, com mandato de 1 (um) ano, ndo podendo exercer
nenhum outro cargo no Distrito Multiplo, sendo suas fungoes e atribuicdes indelegaveis.

Paragrafo Unico. O Presidente do CSE sera eleito dentre e pelos membros efetivos.

N
Art. 59. O CSE tem por finalidade apreciar a conduta dos Dirigentes do DMLC e dos
Distritos de sua area geografica e apreciar, em ultima instancia, os recursos oriundos dos
Conselhos de Etica Distritais.

§ 1°. Compete ao CSE decidir sobre medidas para a solugao de problemas ético-morais
envolvendo o modo de agir dos Dirigentes, quando houver infringéncia ao Codigo de
Etica do Lions, aos Estatutos, Regulamentos e Regimento Interno dos érgéos diretivos
do movimento, que denigram ou prejudiquem o Leonismo, bem como infrinjam as leis em
geral vigentes no Pais. Podera agir também como 6rgao de conciliagao.

§ 2°. O CSE sera competente para apreciar a conduta dos Dirigentes e associados dos
Lions Clubes dos Distritos quando o Conselho de Etica do Distrito nédo estiver ativo.

Art. 60. O CSE, e cada Conselho de Etica dos Distritos, terdo Regimento Interno proprio,
para caracterizar as suas atividades, devendo ser elaborado dentro do prazo de 90
(noventa) dias, contados da data da nomeagao de seus primeiros membros efetivos.

TITULO V .
DAS FINANCAS ‘

Art. 61. A receita do DMLC é constituida de doagdes, verbas de patrocinio, taxas de
Convengao, e, ainda, da quota anual repassada pelos Distritos da jurisdigao, em parcelas
semestrais, cujo valor sera fixado pela Convengao, com base na Proposta Orgamentaria
elaborada pela Diretoria Executiva do CG, ouvida a Comissdo de Finangas e Orgamento,
para o Ano Leonistico subsequente.

Paragrafo Unico. O valor da cota de cada Distrito sera feito com base nos registros de
associados constantes do informe mensal de cada Clube, apurada nos meses de julho e
janeiro do Ano Leonistico em curso.

Art. 62. Os valores arrecadados pelo DMLC serdo distribuidos pela Diretoria Executiva do
CG, em percentuais definidos no Regimento Interno, entre:

| - Fundo Administrativo;

II - Fundo de Convencao;

Il - Fundo dos Distritos de LEOs e Castores;

IV - Fundo dos Seminarios de Preparagao de Dirigentes Leonisticos;

V - Fundo de Delegacéao Internacional;

VI - Fundo de Reserva; e Z

VIl - Fundo da Revista “Lion Brasil Sudeste”; -

§ 1°. Os valores dos Fundos do DMLC éeréo depositados em banco de reconhecida
idoneidade financeira, escolhido pelo CG, por proposta do Tesoureiro da Diretoria
Executiva, nas contas especificas que a administracao entender necessario abrir. ‘sﬁ\
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§ 2°. O valor correspondente ao Fundo dos Distritos LEOs e de Castores sera
supervisionado pelo respectivo Assessor, observadas as normas de registros e de
aplicacdo baixadas pela Diretoria do CG, quanto a fiscalizagdo a ser exercida pela
Comisséo de Finangas e Orgamento.

§ 3°. E vedado ao DMLC contribuir com seus recursos para quaisquer fins estranhos aos
seus objetivos.

§ 4°. E expressamente proibido a todos e a cada um dos integrantes do CG o uso do nome
do CG ou do DMLC em negdcios estranhos aos seus objetivos, principalmente fiangas,
avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art. 63. O saldo positivo verificado no encerramento do Ano Leonistico, excluida a parte
que, eventualmente, tiver aplicagdo especifica e determinada, sera transferido para o
Fundo de Reserva, que s6 podera ser movimentado pela Diretoria Executiva do CG da
gestao seguinte com autorizagdo do CG. /

Art. 64. A gestdo do DMLC nao podera ser encerrada com saldo financeiro negativo,
exceto se o mesmo for de valor igual ou inferior a 3 (trés) salarios minimos, devendo o
mesmo ser devidamente justificado pelo Presidente da Diretoria Executiva do CG, com a
prévia manifestagdo da Comissao de Finangas e Orgamento.

§ 1°. Caberd ao CG do Ano Leonistico seguinte, na sua primeira Reunido Ordinaria,
deliberar sobre a forma de resolugao desse saldo negativo.

§ 2° A situagdo deficitaria referida neste Artigo ndo pode resultar de execugdo
orcamentaria em que haja realizagdo de despesas além das que constam do orgamento,
sem fato relevante e inusitado que as tenha provocado.

Art. 65. O orgamento anual, os Balancetes parciais e o Balango Patrimonial, assim como
os outros demonstrativos financeiros, sujeitos a andlise e aprovagdo do CG, serao
analisados e receberdo, obrigatoriamente, prévio parecer da Comissao de Financas e
Orgamento.

Art. 66. A contabilidade do DMLC devera ficar a cargo de um escritério ou assessoria
contabil que nao tenha ligagao de parentesco com integrantes da Diretoria Executiva.

TITULO VI i
DO PATRIMONIO E DISSOLUCAO

Art. 67. O patrimonio do DMLC é constituido por: =~
| - bens moveis e imdveis, utensilios, equipamentos e veiculos que venha a possuir por
aquisicao, permuta ou doacéo;
Il - legados ou doagdes que Ihe forem feitas;
Il - saldos orgamentarios, atendido o disposto no Artigo 62 deste Estatuto.

Art. 68. A dissolugcdo do DMLC sé6 se dara por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos
membros deliberativos do CG, sendo que essa decisao precisa ter o voto afirmativo de 2/3
(dois tergos) dos Delegados dos Lions Clubes dos Distritos da jurisdicdo, reunidos em
Convengao Extraordinaria, através de votagdo secreta, cuja decisdo devera ser
encaminhada para homologacgao pela Diretoria de Lions Internacional.

§ 1°. Os bens de qualquer espécie que o DMLC possuir serdo incorporados por outro(s)
Distrito(s) Multiplo(s) que assumir(em) os Distritos que o integravam, ou doados a uma
ou mais instituicbes similares da area geografica da jurisdigao, a critério da prdpria
Convencgao Extraordinaria, que assim entender deliberar.

§ 2°. O Presidente da Diretoria Executiva do CG em exercicio tem o prazo de 5 (cinco) dias
contados do recebimento das ggli’beraqées ou manifestagdes da maioria dos Distritos da
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jurisdicao, para convocar a Assembleia Extraordinaria deliberativa da dissolug@o deste
Distrito Multiplo, a qual devera ser realizada dentro dos 45 (quarenta e cinco) dias
subsequentes.

§ 3°. A referida Assembleia poderd, se for o caso, nomear liquidante(s), pessoa fisica ou
juridica, outorgando-lhe poderes especiais e especificos para praticar os atos
necessarios a dissolugdo, observadas as normas e diretrizes de Lions Internacional, bem
como a legislacao vigente.

TITULO VII
DAS COMENDAS

o L
Art. 69. Fica instituida a Comenda da Ordem do Mérito Leonistico do Distrito Muiltiplo LC,
representando o reconhecimento e a gratiddo aos associados de Lions Clubes, e também
a pessoas ndo vinculadas ao leonismo, que tenham prestado relevantes servigos ao
movimento, as suas comunidades, a patria e ao mundo, criando e fomentando elevado
espirito de cooperagao humanitaria, servigo voluntario e desenvolvimento da Paz.

Paragrafo Unico - A Comenda é representada por Medalha e Diploma, sendo os requisitos
e demais detalhes definidos no Regimento Interno do DMLC e em Regulamento préprio.

TITULO VIII ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. O DMLC e os Distritos da jurisdigao, isoladamente ou em conjunto, desde que
autorizados por suas respectivas Convencoes, poderao organizar, administrar e participar
de qualquer entidade constituida, sem fins lucrativos, cujo objetivo seja a prestacdo de
servigos comunitarios.

Art. 71. O DMLC devera ter portal na Internet (sitio~€letrdnico), para divulgagéo do
Leonismo, de suas atividades, de noticias de interesse geral do movimento e convocagoes,
bem como para publicagédo on-line de seu Boletim Informativo.

Art. 72. O DMLC editara, periodicamente, a Revista “Lion Brasil Sudeste”, para distribuicao
aos Dirigentes leonisticos em geral, aos associados dos Lions Clubes de sua jurisdigdo e
aos principais érgaos de divulgagao, com a verba recebida de Lions Internacional que, se
insuficiente, sera suplementada pelo Fundo especifico, cujo valor sera determinado pelo
CG, com base em proposta de seu Editor. A

Art. 73. Todos e quaisquer cargos, eletivos ou ndo, exceto os honorarios, s6 poderdao
ocupados ser associados ativos ou vitalicios dos Lions Clubes de jurisdigdo dos Distritos
subordinados ao DMLC, ambos em regular e pleno gozo de seus direitos.

Art. 74. Nenhum membro do CG, deliberativo ou consultivo, bem como diretores,
assessores, coordenadores, conselheiros, membros de Comités, etc., recebera
remuneracgao por servigos prestados ao DMLC, podendo, entretanto, ser reembolsado por
despesas razoaveis relacionadas e incorridas no desempenho de suas fungdes.

Art. 75. Toda referéncia ao género masculino neste Estatuto, nos Regimentos, resolugdes
e publicagdes oficiais, deve ser interpretado, também, como do feminino.
= P
Art. 76. A coletdnea das Resolugdes do Consélho Nacional de Governadores do Distrito
Multiplo L, em vigor na data de sua extingdo, por seu elevado valor histérico e leonistico,
integra o patriménio do DMLC. \LSY
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Art. 77. Os Clubes de LEOs e os de Castores manter-se-8o vinculados aos respectivos
Lions Clubes, devendo ter seu Estatuto e Regimento adequados ao Estatuto do respectivo
Distrito e do DMLC. \
L™

Art. 78. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente, no limite de suas atribuigées,
e pelo Conselho de Governadores do DMLC nas demais questdes, a luz dos Estatutos,
Regulamentos e Regimentos de Lions Internacional, nas resolugdes e recomendacdes da
Diretoria Internacional e, também, com base nos principios gerais, usos e costumes
leonisticos, observada a legislagdo vigente no Pais.

Art. 79. O presente Estatuto s6 podera ser alterado mediante proposigéo apresentada pelo
CG ou subscrita por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos Distritos da jurisdicdo, com parecer
favoravel da Comissdo de Estatutos e Regulamentos do CG, para ser encaminhada a
Convencgéo e por esta deliberada e votada, em escrutinio secreto, devendo obter pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos votos validos para sua aprovagao, observando-se ainda o
disposto na legislagao civil. ‘

Paragrafo Unico. A proposicdo para essa finalidade ndo podera sofrer modificagéo,
devendo sua aprovagao ou rejeicao ser integral, salvo quando se tratar de questao de
redagao, visando tomar mais claro o seu objetivo.

Art. 80. Toda e qualquer alteragdo deste Estatuto entra em vigor no dia seguinte ao
encerramento da Convengdo do DMLC em que ocomer a sua aprovagao, ficando
revogadas as disposigoes em contrario.

Sé&o Paulo, SP, 28 de junho de 2020
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Pela Comissao de Estatutos e Regulamentos: Mat: 94

IPCC Edgard Anténio Piton, Coordenador, e PDG JoZo Carlos Belda, Relator;

Pelo Comité Executivo de Estatutos e Regulamentos: 7
DG Carmen Vera Coelho de Cnop (DLC-1); DG Luiz Carlos Prado (DLC-5); e DG Hélio

José Sussai (DLC-11).

Este Estatuto foi aprovado na Convencao Extraordinaria do DMLC, realizada por
videoconferéncia, em 28 de junho de 2020, por 732 votos a favor, representando 92% dos

votos validos. _— B\
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